Curriculum Vitae
Attanasio Maria

nata a Bologna, il 05/03/1966

Esperienza lavorativa attuale

Docente di Scuola Primaria, titolare di posto comune, dall’a. s. 1996/1997 con
decorrenza giuridica dall’ 1/09/1996, immessa in ruolo ai sensi del Concorso D.M.
28/3/1996 con effettiva assunzione in servizio dall’11/10/1996.

Attualmente in servizio presso I'Istituto Comprensivo “Ceretolo” di Casalecchio di
Reno (Bo), dall’a. s. 1997/1998, prima It Circolo di Casalecchio di Reno.

Percorso formativo

Conseguimento del Diploma di Maturitad Magistrale presso Istituto Magistrale
Statale “L. Bassi” di Bologna, a. s. 1983/1984

Conseguimento dell’ldoneita del Corso Integrativo per i diplomati dell’Istituto
Magistrale presso Istituto Magistrale Statale “L. Bassi” di Bologna, a. s.
1985/1986

Conseguimento del Diploma in Archivistica, Paleografia e Diplomatica presso
la Scuola di Archivistica, Paleografia e Diplomatica dell’Archivio di Stato di
Bologna — Ministero per i Beni Culturali ed Ambientali, biennio 1987/1989
Conseguimento del Diploma di Laurea in Materie Letterarie, Facolta di
Magistero dell’Universita degli Studi di Bologna, con tesi di Laurea in
Sociologia della Letteratura e votazione di 110/110 e Lode il 28/3/1991.

Incarichi professionali svolti nella Pubblica Amministrazione prima di essere

nominata Docente a Tempo Indeterminato:

Supplente in qualita di collaboratore amministrativo presso scuole superiori di
primo grado a Bologna

Supplente presso scuole dell’infanzia e scuole primarie di Bologna e provincia
in qualita di Supplente docente temporaneo

Docente in corsi di recupero di Latino presso il Liceo Scientifico Statale “A.
Righi” di Bologna nell’a. s. 1987/1988; presso la sezione staccata di
Casalecchio di Reno dello stesso Liceo nell’ a. s. 1988/1989; presso il Liceo



Scientifico “Leonardo da Vinci” di Casalecchio di Reno nell’anno scolastico
1990/1991 e 1994/1995

- Membro aggregato a pieno titolo presso la V Commissione degli Esami di
Maturita Tecnica Commerciale e per Periti Aziendali per la materia “Geografia
Economica”, a. s. 1994/1995, presso I'Istituto Tecnico Commerciale Statale “).
M. Keynes” di Castelmaggiore di Bologna.

Incarichi professionali non recenti nel proprio Istituto di appartenenza, aggiuntivi
alla docenza:

- Responsabile della biblioteca scolastica del plesso di Scuola Primaria “R.
Vigano”

- Insegnante Tutor di docenti neoassunti e, ad anni alterni, membro del
Comitato di Valutazione dei docenti neoassunti

- Coordinatore di Plesso nell’a. s. 2010/2011.

Incarichi professionali recenti nel proprio Istituto di appartenenza, aggiuntivi alla
docenza:

- Docente selezionato dalla Dirigenza per il “Progetto Valutazione e
miglioramento — Rapporto di valutazione per il campione nazionale degli
Istituti Comprensivi” per la sezione “Capacita di governo del territorio e
rapporti con le famiglie”, a. s. 2013/2014
Docente selezionato dal Collegio Docenti per il “Nucleo di Autovalutazione”
dell'lstituto Comprensivo “Ceretolo” con soluzione di continuita dall’a. s.
2015/2016 ad oggi
Docente selezionato dal Collegio Docenti per la stesura del “Regolamento
Viaggi e visite di Istruzione” dell’Istituto, in Commissione mista Genitori —
Docenti, a. s. 2013/2014 e 2014/2015
Funzione Strumentale al Piano dell’Offerta Formativa, funzione P.T.O.F. con
soluzione di continuita dall’a. s. 2015/2016 ad oggi

- Membro effettivo, individuato dal Consiglio di Istituto, del Comitato di
Valutazione dei Docenti neoassunti con soluzione di continuita dall’a. s.
2015/2016 ad oggi
Docente responsabile della Commissione Mensa dell’Istituto Comprensivo
“Ceretolo” con soluzione di continuita dall’a. s. 2016/2017 ad oggi
Docente selezionato dal Dirigente Scolastico per la Valutazione del Dirigente
Scolastico nell’a. s. 2018 /2019



.

Dall’ a. s. 2006/2007 ad oggi, con soluzione di continuita, Consigliere del
Consiglio di Istituto dell’Istituto Comprensivo “Ceretoio”.

Selezione di attivita di Aggiornamento per |la propria formazione professionale svolti
nell’ultimo triennio (a. s. 2016/2017 —2017/2018 e 2018/2019)

“Lavoro in équipe — Lavorare insieme con efficacia e serenita”, Metadidattica,

h.6

- “Sistema Nazionale di Valutazione — seminario provinciale per docenti”,
Ufficio Scolastico Regionale per ’Emilia Romagna, h. 3

- “Social o Non Social? Verso un uso consapevole delle Nuove Tecnologie”,
Ufficio Scolastico regionale per L'Emilia Romagna, h. 4

- “La sicurezza sul lavoro parte dai banchi di Scuola”, Ufficio Scolastico
regionale per L'Emilia Romagna, h. 12

- “Bambini “difficili” a scuola e a casa — Interventi efficaci”, Linfa, h. 6

- “Educazione alla “nonviolenza”, Associazione Percorsi di Pace, h. 8

- “Graffiti - tracce della scuola che verra”, ADI, h. 25

- “Lo spazio che insegna: competenze digitali, aule aumentate, Digital
Storytelling, didattica laboratoriale”, Ambito territoriale 3, h. 25

- “Progettare e realizzare una didattica per competenze”, Miur, h. 25

- “La qualita dell'inclusione scolastica”, Erickson, h. 25

- “Apprendimento...tesori nascosti”. ADI, h. 12

- “Progetto di educazione finanziaria”, Miur, h. 3

- “Una scuola tante lingue”, MCE. h. 8

- “Fare “Ricerca- Formazione” per la professionalita dell'insegnante”, CRESPI, h.
3

- “Prevenire i fenomeni di aggressivita e promuovere il benessere a scuola”,
Universita di bologna, h. 14

- “Interagire con bambine e bambini non italofoni”, Incontri di Mondi, h. 2

- “lI PTOF 2019/2022 e il ciclo SNV”, Ufficio Scolastico regionale per L'Emilia
Romagna, h. 4

- “Differenza e indifferenza. Breve viaggio sui generis”, LinFa, h. 6

- “La grande incertezza. Insegnanti alla ricerca di valori tra competenze globali e
identita nazionali”, ADI, h. 12

- “La psicomotricita relazionale e il gioco psicomotorio”, lIPR, h. 8

- “Competenze sociali e metariflessive per una didattica efficace”, Miur, h. 25.

Casalecchio di Reno, 27/3/2019 In fede

-



